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Articolo1, Agenzia per il Lavoro, (UnoHolding Family), prosegue nel 
suo percorso di rinnovamento, crescita e riorganizzazione con 
l’inserimento di una funzione importante all’interno della propria 
struttura. Antonella Florio è stata chiamata ad assumere la 
responsabilità del ruolo chiave di Responsabile Organizzazione e 
Processi Aziendali . 

Antonella Florio, milanese, laureata alla Bocconi, opera dal 1997 nel 
settore dei servizi per le risorse umane ricoprendo il ruolo di 
Responsabile Risorse Umane e Organizzazione in Kelly Services, 
Responsabile Servizi Risorse Umane in Cliccalavoro, passa infine in 
Randstad Italia nel 2003 dove ricopre il ruolo prima di HR Director 
Temporary Staff e successivamente di Public Affairs Director.  
“La nomina di Antonella Florio” dichiara Giuseppe Campelli, 
Amministratore Delegato di Articolo1 SpA (UnoHolding Family) 
“vuole essere un’ulteriore testimonianza dell’obiettivo che Articolo1 
si è posta di crescere non solo in termini di fatturato e quote di 
mercato, ma soprattutto in termini di qualità. Sono convinto, da 
sempre, che sia la qualità delle persone a fare la differenza, ma lo è 
ancora di più, a mio avviso, in un momento così delicato di crisi 
economica, che investe tutti i settori dell’economia”. 

Associata ad AIDP - Associazione Italiana Direzione del Personale - 
dal 1991, fa parte del Consiglio Direttivo Nazionale, del Comitato 
Esecutivo e del Consiglio Direttivo del Gruppo Lombardo. 

 


